前言

公務人員退休撫卹基金(以下簡稱本基金)係依軍、公、教人員相關退撫法制規定，由政府與參加人員共同撥繳費用成立，並由公務人員退休撫卹基金管理委員會(以下簡稱本會)，負責本基金之收支管理及運用，以保障軍、公、教人員之退撫所得，健全政府人事體制，穩固軍公教人員退撫經費來源，發揮安老卹孤之功能，維持國家社會之安定。

本會依組織條例及公務人員退休撫卹基金管理條例(以下簡稱基金
管理條例)等相關規定，自民國84年7月1日成立以來，即積極持續整建基金管理及運用相關法制，委託金融機構按月收繳退撫基金，依各機關學校填報之資料，按身分別及政府別建制完備近63萬參加基金人員及23萬餘支領定期退撫給付人員相關資料，並依主管機關核定之退撫案件，及時撥付退撫給與。又為本基金之妥善管理及運用，依公務人員退休撫卹基金管理條例第2條第4項、公務人員退休撫卹基金委託經營辦法及相關法規規定，於90年7月間，首開政府四大基金先例，於自行運用部位之外，辦理國內委託經營業務；再於92年12月開辦國外委託經營業務，以增進基金收益並分散投資風險；此外，本會亦建立嚴密的內部稽核控管程序、完備之基金會計制度，並定期實施基金財務精算，瞭解本基金在現行收支結構下，未來之財務負擔能力，以確保本基金資產安全，提升管理效能，善盡基金管理會之職責。

為使參加本基金之軍、公、教人員及支領退撫給付之人員，瞭解基金運作實況，本會爰按年將參加基金之機關學校數及人數、歷年基金撥付之人數、基金收支概況、運用情形及會計報表等相關資訊，予以彙編成統計年報，公布於「公務人員退休撫卹基金管理委員會網站」以供各界查考錄用。茲以本基金統計年報付梓在即，未臻周全之處，尚祈各界先進賢達，不吝賜正，無任企感。

                               中  華  民  國 102 年 5 月                                       
公務人員退撫基金
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