公務人員退休撫卹基金簡訊 
1、 業務報導

機關學校辦理94年度考績晉級補繳變俸差額應注意事項

查公務人員94年度考績晉級各機關學校已陸續開始辦理中，其中關於已退離人員及轉（調）人員補繳其退撫基金俸級變更差額部分，仍請各機關學校依下列規定辦理：
(1) 參加退撫基金人員，於轉（調）任後考績晉級始核定者，應由新任職機關學校一次補繳其自核定生效日起之俸（薪）點（額）變更差額，請勿由原、新任職機關學校分開辦理差額補繳。
(二)退休（職、伍）、資遣、留職停薪、辭職、亡故人員及轉（調）任至非參加退撫基金單位之人員，於退離後考績晉級始核定者，其俸（薪）點（額）如有變更，亦須補繳俸（薪）點（額）變更生效日起至退離生效日之前一日止之差額。
如有使用基金管理會開發之單機版（V.09）基金繳費作業系統者，可參閱其95年3月16日修編「基金繳納作業系統使用手冊」中有關年度考績變俸作業（第23及24頁）之操作說明辦理，並依媒體申報作業（第19及20頁）之說明，將異動資料透過網路傳送至基金管理會。
退撫基金95年度國內委託經營業務投標業者資格審查結果揭曉

基金管理會於95年3月8日公告公開徵求95年度國內委託經營業務之受託機構，至同年3月21日截止收件，共計14家業者投件，經同月23日進行第1階段資格審查後，計有保德信、復華、日盛、元大、寶來、新光、國泰、大眾、景順、群益、保誠、德信、匯豐中華等13家業者符合申請條件，得參加第2階段之計畫審查。基金管理會成立評審小組，除審查業者所提之委託經營計畫建議書外，亦同時進行實地審查，業已於95年4月15日評定成績，評選結果計有復華、日盛、群益及國泰等4家證券投資信託公司取得委託資格，依規定各獲得新台幣（以下同）30億元之委託金額，合計120億元，委託期間為3年。至於第3階段契約簽訂之日期與撥款日將另行訂定。

公務人員退休撫卹基金通訊季刊，自本（95）年開始改採電子郵件方式發送，歡迎踴躍訂閱電子報

基金管理會為供各界瞭解退撫基金相關運作狀況，達到退撫基金營運公開化，透明化之目的，自91年1月創刊發行「公務人員退休撫卹基金通訊」，於每年1、4、7、10月分送。

茲為配合電子化作業，提高本基金相關資訊之利用效率，自本（95）年2月起改採電子郵件方式發送，本系統亦提供個人免費訂閱，截至本年4月20日止已上網登錄之機關（學校）及個人數分別為1,743個及1,909人，登錄比例偏低。為便利本基金電子報發送及相關重要訊息之傳遞，爰請至基金管理會網站首頁（www.fund.gov.tw）登錄機關（構）或個人之電子郵件位址。

2、 資訊報導

參加基金人數

截至95年3月底止，參加基金之機關學校總數為7,796個，參加之總人數為589,751人，各身分別人數及比例如次：

	身分別
	人數
	比例

	公務人員
	280,852 
	47.62%

	教育人員
	200,319 
	33.97%

	軍職人員
	108,580 
	18.41%

	合計
	589,751 
	100.00%


基金收支情形

1. 基金收繳

95年3月份及累計至95年3月底止，各類人員繳納之基金費用(不包括孳息)及其比例分別為：

	身分別
	3月份金額(億元)
	比例
	累計金額(億元)
	比例

	公務人員
	21.3638 
	47.92%
	1,774.9952
	48.50%

	教育人員
	16.6995 
	37.45%
	1,348.9873
	36.86%

	軍職人員
	6.5237 
	14.63%
	535.8853
	14.64%

	合計
	44.5870
	100.00%
	3,659.8678
	100.00%


2. 基金撥付

95年3月份及累計至95年3月底止，支付各類人員退撫給與之支付金額及其比率如次：

	身分別
	3月份金額(億元)
	佔當月份收入比率
	累計金額(億元)
	佔累計收入比率

	公務人員
	1.4737
	6.90%
	285.1769 
	16.07%

	教育人員
	0.2592
	1.55%
	384.3917 
	28.49%

	軍職人員
	4.4527
	68.25%
	298.9146 
	55.78%

	合計
	6.1856
	13.87%
	968.4832 
	26.46%


95年3月及95年累計至3月底止，退休、資遣人數統計表

單位：人數
	退撫類別

身分別
	一次退休(伍)金
	月退休金(俸)
	資遣
	撫卹
	離職退費
	合計

	
	3月
	累計至

3月底
	3月
	累計至

3月底
	3月
	累計至

3月底
	3月
	累計至

3月底
	3月
	累計至

3月底
	3月
	累計至

3月底

	公務人員
	50
	159
	398
	2419 
	5
	24 
	2 
	2 
	72
	93
	527 
	2697

	教育人員
	3
	101
	15
	1609
	2
	9
	1 
	1 
	6
	24
	27
	1744

	軍職人員
	1321 
	3527
	202 
	930
	0 
	0 
	0 
	0 
	7
	23
	1530 
	4480

	合計
	1374 
	3787
	615
	4958 
	7 
	33
	3 
	3 
	85
	140
	2084 
	8921


附註：1.軍職人員無資遣給與規定。兼領月退休金列入月退休金人數統計。

2.上列統計人數，不含統計後再追辦退休、資遣案之人數。

退撫基金資產明細表95年3月31日



單位：新台幣萬元；％
	   項目
	  餘額
	  比例

	1、 台幣存款
	5,653,808
	17.94

	2、 外幣存款
	2,972,011
	9.43

	三、國內上市(上櫃)公司股票
	4,846,167
	 15.37

	四、國內外短期票券及庫券
	6,089,261
	19.32

	五、國內外債券
	3,544,084
	11.24

	六、國內外開放型受益憑證
	336,672
	1.07

	七、國內外委託經營
	7,936,531
	25.19

	八、應收款項
	114,669
	0.36

	九、預付款項
	10,874
	0.03

	十、信託財產
	16,122
	0.05

	合      計
	31,520,199
	100.00


退撫基金委託經營績效統計表
1.國內委託經營

                                           單位：新台幣元；％

	
	第一次國內委託經營第2次續約

(94年7月16日～95年3月31日)
	第三次國內委託經營
(92年10月13日～95年3月31日)
	第四次國內委託經營
(94年4月1日～95年3月31日)

	基金委託金額
	3,274,444,436
	35,000,000,000
	10,000,000,000

	委託資產淨值
	3,490,650,376
	42,602,488,477
	11,132,550,939

	總損益金額
	216,205,940
	7,602,488,477
	1,132,550,939

	總損益比率
	6.60%
	21.72%
	11.33%

	大盤報酬率
	3.17%
	12.68%
	10.12%


附註：1.上表係以「市價法」評價。

2.第2次國內委託經營業務，原訂續約到期日為95年3月25日，惟自94年10月5日起，該委託經營業務已全數提前終止。

3.第3次國內委託經營業務，係採投資股票及債券平衡式辦理，另第4次國內委託經營業務無限定委託類型，係由受託業者自行設計最佳之投資組合，故皆非屬股票型委託，大盤報酬率僅供參考，不宜做為績效衡量及比較之指標。

2.國外委託經營

	　
	第一次國外委託經營

	
	(92年12月22日～95年3月31日)

	基金類型
	以美元計算
	以新台幣計算

	
	平衡型委任
	指數型委任
	平衡型委任
	指數型委任

	基金委託金額
	300,000,000.00
	200,000,000.00
	(註1)
	10,271,670,000
	(註1)
	6,847,780,000

	委託資產淨值
	356,415,654.45
	272,249,052.04
	(註2)
	11,569,964,975
	(註2)
	8,837,748,727

	總損益金額
	56,415,654.45
	72,249,052.04
	1,298,294,975
	1,989,968,727

	投資報酬率
	18.81%
	36.12%
	12.64%
	29.06%

	總報酬率
	25.73%
	19.21%
	6.30%

	指定指標報酬率
	(註3)
	23.55%
	(註4)
	37.10%
	—
	—


註1:依原始入帳成本匯率34.2389換算。

註2：依95年3月底中央銀行金融資訊語音傳真回覆系統之新台幣對美元匯率32.462換算。

註3:指定指標（平衡型）為60％摩根士丹利全球已開發國家指數，40％摩根大通全球政府債券指數。

註4:指定指標（指數型）為摩根士丹利全球已開發國家指數。
退撫基金95年度已實現收益情形

單位：新台幣萬元
	項目
	已實現收益(A)
	已實現損失(B)
	已實現淨損益(A-B)

	年度（月份）
	
	
	

	95（01）
	240,091
	30,950
	209,141

	95（02）
	130,762
	40,065
	90,697

	95（03）
	205,002
	40,958
	164,044

	95年度
	575,855
	111,973
	463,882


PAGE  
1

