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預 算 總 說 明

中華民國106度                          


三、以往年度計畫實施成果及預算執行情形
(一) 前(104)年度計畫實施成果及決算辦理情形：
1.前(104)年度計畫實施成果：
	業務及工作計畫
	實   施   概   況
	實      施      成      果

	公務人員退休撫卹給付


	依公務人員退休撫卹基金管理條例第5條第3項規定，撥補退撫基金未達法定收益差額數。
	依法編列退撫基金99年度應由國庫撥補7億4,000萬元，已於104年1月16日執行完竣。

	一般行政
	1. 加強事務及其他行政支援與綜合性事項。
2. 建立現行檔案數位檔，辦理機關檔案清理等工作。
3. 加強新聞資訊服務及強化新聞聯繫工作。
4. 配合機關需求適時依法令規定辦理各項設備之增購及汰換。
5. 持續辦理院會、部務會議、委員會議及主管會報決議(定)案之管制考核。

6. 辦理各項訓練，以提昇工作智能。

	1.
加強事務及其他行政支援與綜合性事項：

(1)
一般經常性行政業務，各按職掌分別依法負責辦理，均順利完成。

(2)
「103年度公務人員退休撫卹基金統計年報」已於104年5月29日完成，並於基金管理會網站公告，提供各界參考。
2.
建立現行檔案數位檔：共完成電子影像數位儲存194,687件，計1,032,458頁。
3.
加強新聞資訊服務及強化新聞聯繫工作：配合業務宣導及時事報導，適時發布新聞稿計2則。
4.
配合機關需求適時依法令規定辦理各項設備之增購及汰換：依政府採購法相關規定辦理冷卻泵浦系統、穩壓器、會議室麥克風系統、滅火系統電池及撞針、電腦切換器、無線網路建置採購案計6件。
5.
持續辦理院會、部務會議、委員會議及主管會報決議(定)案之管制考核：有關院會、部務會議、委員會議及主管會報之決議(定)案，依據會議決議(定)事項送請各單位據以執行，並持續追蹤管制。
6.
辦理各項訓練，以提昇工作智能：依基金管理會104年度員工訓練計畫及員工訓練一覽表，辦理「美國QE結束後投資展望」、「台灣證券交易所對上市公司內控之監管機制」、「一般人員資訊安全教育訓練」及「主管人員資訊安全管理概念」，計4場專業性訓練課程；辦理「人文關懷影片播放心中的小星星」、「公共服務日專題演講-我是來說故事的」、「吃出好健康」、「鋼琴師shine:大衛赫夫考傳奇--電影配樂欣賞」、「紙風車的創意與想像力及319下鄉演出經驗分享」計5場一般性訓練課程，合計9場，533人次參加訓練。

	退撫基金管理

	1. 研修（訂）基金管理相關法規。
2. 辦理基金之收支、管理及運用。
3. 賡續簡化基金管理作業程序。
4. 規劃基金年度運用方針及投資組合。
5. 適時辦理基金國內外委託經營業務及受託機構之稽控。
6. 賡續加強基金內部稽核。
7. 辦理退撫基金精算。
8. 賡續擴充基金收支、管理及運用各項資訊作業系統。
9. 推廣各機關學校基金繳納網路連線作業。
10. 賡續辦理基金資料備援中心系統作業機制。
11. 賡續擴充基金投資管理、稽核及風險控管等決策支援資訊系統。
12. 辦理電腦軟硬體設備汰換，提昇整體資訊作業環境效能。
13. 配合國際財務報導準則(IFRS)導入，賡續辦理相關資訊系統升級作業。

14. 辦理電腦訓練及資安講習，加強個人資料保護及安全管理事項。
	1.
研修（訂）基金管理相關法規：

(1)
為使委託經營績效管理更具彈性，並考量國際實務、退休基金特質以及實務運作需要等因素，爰研提公務人員退休撫卹基金委託經營辦法部分條文修正草案，案經104年1月28日基金監理會第89次委員會議審議修正通過，並提同年4月16日考試院第31次會議審議修正通過，由考試院會同行政院於104年7月14日會銜修正發布。

(2)
為提高退撫基金中長期投資運用效率並增加基金收益，爰檢討國外資產證券化商品之投資限額，研擬退撫基金國外資產證券化商品投資作業規定修正草案，業提104年5月8日基金管理會第194次委員會議審議通過。
2.
辦理基金之收支、管理及運用：

(1)
對於基金收支事項均依法定時程辦理，截至104年12月底止，軍、公、教人員參加基金總人數為62萬9,566人；軍、公、教人員合計收入為597億2,963萬1,369元，合計退撫支出為700億3,484萬281元。

(2)
辦理定期檢校作業，將基金業務管理資訊系統檔內現職及已退離人員資料與銓敘部銓審及退撫系統資料庫內之資料作勾稽比對，共計207,451筆俸點資料，並將不符資料逐一函請相關機關查明更正。

(3)
有關基金管理會104年度軍公教(含政務)人員定期退撫給與撥付人數共計28萬6,221人，撥付金額計614億 9,259萬965元。其中政務人員236人，金額計4,853萬9,381元；公務人員12萬7,310人，金額計275億1,681萬6,740元；教育人員10萬3,840人，金額計230億1,076萬3,716元；軍職人員5萬4,835人，金額計109億1,647萬1,128元。

(4)
104年度退撫基金已實現收益數為131億3千萬元，年收益率為2.34％，如加計未實現損益（含備供出售金融資產之投資評價損益）之收益數為-108億8千萬元，年收益率為-1.94％。
3.
賡續簡化基金管理作業程序：基於退撫法令主管機關函釋更迭頻繁，爰於基金管理會網站刊載各退撫法令主管機關新增或修訂相關函釋規定，提供各機關、公立學校、軍事單位承辦人員及參加基金人員了解，俾利參考辦理退撫基金相關業務。
4.
規劃基金年度運用方針及投資組合：依規定擬訂退撫基金105年度運用方針及運用計畫(草案)，並經104年5月8日基金管理會第194次委員會議及同年7月20日基金監理會第91次委員會議審議通過。
5.
適時辦理基金國內外委託經營業務及受託機構之稽控：

(1)
退撫基金國內委託經營第13批次委託總金額新臺幣250億元，採分次撥款，已分別於103年9月26日、104年6月5日及同年8月19日各撥款50億元、100億元及100億元完竣。

(2)
退撫基金國外委託經營第9批次分為全球高股利增值股票型及全球低波動指數股票型，每一類型委託金額為5億美元，總計10億美元。其中全球高股利增值股票型分別於103年10月1日及104年9月25日各撥款2.5億美元完竣；而全球低波動指數股票型已於104年6月1日撥款2.5億美元，尚餘2.5億美元將視經濟情勢擇期撥款。

(3)
退撫基金國內委託經營第14批次委託總金額新臺幣300億元，採分次撥款，業分別於104年3月3日及6月5日各撥款120億元及90億元，尚餘90億元將視未來經濟情勢擇期撥款。

(4)
退撫基金國外委託經營第10批次分為全球基礎建設股票型及全球不動產股票型，每一類型委託金額為3億美元，總計6億美元。全球基礎建設股票型及全球不動產股票型分別於104年3月18日及6月1日各撥款1.5億美元，尚餘3億美元將視未來經濟情勢擇期撥款。

(5)
退撫基金國內委託經營第11批次於104年2月24日屆期，其經營績效評定案業經同年1月12日基金管理會第190次委員會議審議通過，該批次3家受託機構均未取得續約資格，業於同年2月25日收回委託資產完竣。

(6)
退撫基金國外委託經營第5批次亞太股票型續約受託機構富達國際，因經營績效良好，業經104年6月5日基金管理會第195次委員會議審議通過增加1億美元委託額度。

(7)
基金管理會與國外投資保管機構花旗銀行簽訂之委託保管契約於104年12月14日到期續約案，業經同年6月5日基金管理會第195次委員會議審議通過。

(8)
退撫基金國外委託經營第6批次委託期限於104年8月15日屆期，其經營績效評定案，業提104年7月17日基金管理會第196次委員會議審議通過，景順、德盛安聯、施羅德及瑞萬通博等4家受託機構延長委託期限4年，其中景順與德盛安聯各增加1億美元委託額度，而摩根採現金方式全數收回委託資產。

(9)
退撫基金國內委託經營第12批次元大投信，因經營績效不佳，業經104年11月6日基金管理會第200次委員會議審議通過，並於同年11月26日提前終止契約，採全部現金方式收回委託資產。

(10)
基金管理會與國外資產移轉管理機構-羅素投資集團簽訂之契約將於105年1月10日到期，有關續約評估一事，業經104年12月4日基金管理會第201次委員會議決議不與該機構續約，將再重新公開評選移轉管理受託機構。

(11)
基金管理會依據104年度辦理國外委託經營受託機構實地訪察實施計畫及國外委託投資契約第36條規定，於104年6月20日至28日前往貝萊德法人信託公司（北美）美國舊金山營業處所，實地瞭解受託機構對基金管理會委託資產之投資決策形成過程及實際運作情形、風險管理政策制度、內部控制及稽核制度等業務，同時順道參訪受託機構安聯集團旗下掌管債券基金之投資機構─PIMCO洛杉磯營業處所，汲取相關投資經驗及專業知識，以提高基金運用收益並確保基金安全。

(12)
基金管理會依據104年度國外委託經營受託機構實地受訓實施計畫及國外委託投資契約之規定，於104年12月5日至12日前往Ashmore資產管理公司及博祿貝資產管理公司英國倫敦營業處所，實地瞭解有關投資決策流程及實務運作情形等，有助於提升本基金經營績效及確保基金安全。

(13)
國內委託經營：

(書面及程式線上稽核：完成104年1至12月份每日之稽核程式線上及書面稽核，以及103年11至12月份雙月（含年度）、104年1至10月份雙月之稽核程式線上及書面稽核。

(實地稽核（受託機構）：完成8家受託機構（富邦投信、元大寶來投信、統一投信、匯豐中華投信、安聯投信、國泰投信、施羅德投信及保德信投信）暨1家保管機構（第一銀行）之實地稽核。

(14)
國外委託經營：完成103年11至12月份（含下半年及年度）、104年1至10月份雙月及上半年度之書面稽核。
6.
賡續加強基金內部稽核：依據104年度稽核作業計畫之查核項目及查核週期，已完成103年11至12月份雙月（含下半年及年度）、104年1至10月份雙月及上半年度之內部稽核，計分基金收繳、撥付、資金調度決策過程、控制作業程序及投資結果、個別投資標的、財務出納及保管作業、會計業務、資訊業務、基金代收代付業務、基金風險控管作業等查核項目。
7.
辦理退撫基金精算：基金管理會依規定辦理第6次精算作業，為確保精算作業內容之正確性及周延性，除委託監督覆核機構外，並邀請相關主管機關及學者專家組成精算作業專案小組。另依政府採購法等規定程序，於104年3月16日委託精算公司辦理精算作業，並分別於同年7月24日、10月13日及12月31日召開期初、期中及期末報告審核會議。

8.
賡續擴充基金收支、管理及運用各項資訊作業系統：因應各單位運作需求，計辦理基金業務管理系統31項、基金財務管理系統6項、基金會計系統2項及行政管理系統5項，共44項系統功能增修作業，以因應基金管理業務成長。
9.
推廣各機關學校基金繳納網路連線作業：

(1)
新增基金收繳作業系統調任人員俸點檢核機制、調整加入退撫基金人員生日及生效日期檢核功能、調整機關代碼檔及憑證系統改版作業。

(2)
持續辦理使用單位更新版本、建檔資料提供及電話諮詢等服務，計辦理基金繳納系統作業資料提供服務1,243次。
10.
賡續辦理基金資料備援中心系統作業機制：

(1)
賡續辦理磁帶櫃備份系統性能調校作業、每日磁帶備份中心作業及實施每月2次異地備援演練作業。

(2)
基金資料備份及遠端備援系統作業執行率為100％。
11.
賡續擴充基金投資管理、稽核及風險控管等決策支援資訊系統：

(1)
因應國內外委託經營業務及風險控管運作需要，持續調整委託經營管理資訊系統與風險控管資訊系統，計辦理55項系統功能調整作業。

(2)
賡續辦理各項基金投資管理及決策支援系統正常運作，並辦理各項財經資訊源之蒐集、建檔與版本更新作業。
12.
辦理電腦軟硬體設備汰換，提昇整體資訊作業環境效能：

(1)
新購入伺服器設備4台、電腦切換器1台、新增基金管理會對外網路線路及佈設基金管理會無線網路環境，提昇作業環境效能、網路連線頻寬及系統操作效率。

(2)
硬體及網路平台環境維持正常上班時間100％之運作時間率。
13.
配合國際財務報導準則(IFRS)導入，賡續辦理相關資訊系統升級作業：基金管理會「導入符合國際財務報導準則(IFRS)基金財務會計資訊系統」建置案，104年1月1日進行新舊系統平行雙軌運作，並於104年7月完成第2階段第4期有關基金投資決策輔助系統、IFRS7金融工具揭露系統、基金稽核資訊系統及國內期貨模組等，全案於104年11月建置完成。
14.
辦理電腦訓練及資安講習，加強個人資料保護及安全管理事項：為加強個人資料保護及安全管理，聘請資安顧問講師於10月13日及10月22日為同仁辦理資安教育訓練，並於11月辦理電子郵件社交工程演練，持續強化基金管理會同仁個人資料保護與資訊安全意識。
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