公務人員退休撫卹基金管理委員會
預 算 總 說 明
中華民國111年度                          

(二)上年度已過期間（110年1月1日至6月30日止）計畫實施成果概述
	工作計畫
	實施概況
	實施成果

	一般行政
	1. 加強事務及其他行政支援與綜合性事項。
	1. 加強事務及其他行政支援與綜合性事項：
（1） 一般經常性行政業務，各按職掌分別依法負責辦理，均順利完成。
（2） 	彙編完成「109年度公務人員退休撫卹基金統計年報」，並依限於110年5月31日上網公告，提供各界參考。

	
	2. 建立現行檔案數位檔，辦理機關檔案清理等工作。
	2. 建立現行檔案數位檔：完成電子影像數位儲存共85,942件，計477,588頁。

	
	3. 加強新聞資訊服務及強化新聞聯繫工作。
	3. 加強新聞資訊服務及強化新聞聯繫工作：配合業務宣導及時事報導，適時發布新聞稿計1則。

	
	4. 配合機關業務需求，適時依法令規定辦理各項設備之採購及汰換等。
	4. 配合機關業務需求，適時依法令規定辦理各項設備之採購及汰換：依政府採購法相關規定辦理空氣殺菌清淨機、視訊攝影機、電話錄音系統、碎紙機、手機等各項採購案。

	
	5. 持續辦理院會、部務會議、委員會議及主管會報決議（定）案之管制考核。
	5. 持續辦理院會、部務會議、委員會議及主管會報決議（定）案之管制考核：有關院會、部務會議、委員會議及主管會報之決議（定）案，均依據會議決議（定）事項送請各單位據以執行，並持續追蹤管制。

	
	6. 辦理各項訓練，以提升工作智能。
	6. 辦理各項訓練，以提升工作智能：辦理110年度專業訓練「如何加強內稽內控」，惟因應嚴重特殊傳染性肺炎疫情嚴峻，為避免群聚感染可能，確保同仁健康及降低國內防疫負擔，爰於6月底前暫緩辦理相關訓練課程。

	退撫基金管理
	1. 配合實務運作，適時研修(訂)基金管理相關法規。
	1. 研修基金管理相關法規：
（1） [bookmark: _GoBack]基於實務及法制作業考量，並配合軍公教退撫法規修正在職繳納退撫基金免稅規定，爰擬具公務人員退休撫卹基金管理條例部分條文修正草案，於110年2月17日函請考試院審議，經考試院110年3月4日第13屆第25次會議決議通過，並於同年月8日以考臺組叁二字第11000016611號函請行政院同意會銜。復經行政院第3631次會議決議通過，於110年3月31日由考試院及行政院以考壹組叁二字第11000022391號函與院授人給字第11040001642號函送立法院審議。立法院司法及法制委員會於110年4月22日審議，修正草案條文第1條及第4條依考試院、行政院會銜函送版本通過，第9條及第12條(涉免稅施行日期)保留交由黨團協商。
（2） 為強化內部控制制度，建立完善投資決策及交易過程之制度，研提退撫基金國內上市（上櫃）公司股票及指數股票型基金投資作業規定修正草案，經110年2月5日基金管理會第263次委員會議審議通過。
（3） 為配合實務及統一作業規定格式之考量，研提公務人員退休撫卹基金管理委員會辦理各級政府或公營事業機構經濟建設或投資貸款作業要點及公務人員退休撫卹基金管理委員會與金融機構訂定透支契約之運用原則修正草案，經110年5月7日基金管理會第266次委員會議審議通過。

	
	2. 辦理基金之收支、管理及運用，提升基金績效。
	2. 辦理基金之收支、管理及運用：
（1） 截至110年6月底止，參加基金人數軍職人員計177,754人，公務人員計309,274人，教育人員計183,051人，合計670,079人，110年度截至6月底止軍公教人員合計收繳金額737億7,183萬4,934元。
（2） 	截至110年6月底止，新制定期退撫給與人數，軍職人員計71,275人，公務人員（含政務人員）計166,749人，教育人員計129,930人，合計367,954人，撥付金額計474億1,484萬3,616元。
（3） 110年度截至6月底止，退撫基金已實現收益數為304.54億元，期間收益率為4.59%，如加計未實現損益（含備供出售金融資產之投資評價損益）後，收益數為571.31億元，期間收益率為8.62%。

	
	3. 賡續精進基金管理作業程序。
	3. 賡續精進基金管理作業程序：賡續推廣基金繳費網路傳輸作業，並使用全國公教人員退休撫卹整合平臺及全國公務人力資料雲端服務平臺之查註資料，辦理新制定期給與領受人資格查驗事宜，簡化相關查證作業。

	
	4. 妥善規劃基金年度運用方針，因應國內外經濟金融局勢，調整投資組合。
	4. 依規定研擬退撫基金111年度運用方針及運用計畫 (草案)，經110年6月11日基金管理會第267次委員會議審議通過，並依程序函送基金監理會審議。

	
	5. 妥慎評估辦理基金國內外委託經營業務及加強受託機構之稽控。
	5. 妥慎評估辦理基金國內外委託經營業務及加強受託機構之稽控：
（1） 退撫基金105年度全球多元資產型及106年度總報酬固定收益型績效表現良好之帳戶，增加委託經營額度案，經110年2月5日基金管理會第263次委員會議審議通過，相關後續配合辦理事項已函知受託機構及保管銀行，並函報基金監理會備查。
（2） 退撫基金與國外移轉管理機構－貝萊德顧問(英國)有限公司簽訂之移轉管理契約，於110年5月5日屆期，其續約評估案，經110年3月12日基金管理會第264次委員會議審議通過，相關後續配合辦理事項已函知移轉管理機構，並函報基金監理會備查。
（3） 退撫基金110年度國外委託經營公開徵求受託機構，委託類型為全球高品質ESG指數股票型，預計遴選2家受託機構，每家2億美元，合計4億美元。經110年4月9日基金管理會第265次委員會議審議通過，於同年5月21日截止收件，共計9家業者送件申請，審查後計有8家業者符合申請資格，並於同年6月25日召開書面審查會議，錄取5家業者進入簡報審查。
（4） 為確保退撫基金委託經營業務遵循法令規定、資產保全及有效運用，依據公務人員退休撫卹基金內部稽核作業實施要點及年度稽核作業計畫，持續對國內外委託經營受託機構暨保管機構進行稽核：
➀程式線上及書面稽核：截至110年6月底，針對國內委託經營業務部分已完成書面及程式線上日稽核119次、雙月份書面及程式線上稽核3次、年度稽核1次；針對國外委託經營業務部分已完成雙月份書面及程式線上稽核3次、半年度稽核1次及年度稽核1次。
➁實地稽核：截至110年6月底止計完成國內2家受託機構之實地稽核。

	
	6. 辦理退撫基金精算。
	6. 辦理退撫基金精算：為辦理退撫基金第8次精算作業，基金管理會依政府採購法等規定程序委託精算公司辦理精算作業，業於110年5月7日邀集監督覆核機構與精算作業專案小組召開退撫基金第8次精算作業專案小組第1次會議。

	
	7. 賡續加強基金內部稽核。
	7. 賡續加強基金內部稽核：依據基金管理會109及110年度稽核作業計畫，定期完成基金收繳作業、基金撥付作業、資金調度決策過程、控制作業程序及投資結果、個別投資標的、財務出納及保管作業、會計業務、資訊業務、基金代收代付業務及基金風險控管作業等項目每雙月、每半年及每年之稽核。截至110年6月底已完成每雙月（109年11至12月及110年1至4月）、每半年（109年下半年）及每年（109年）之稽核。

	
	8. 賡續擴充及更新基金收支、財務管理、稽核及風險控管等資訊系統。
	8. 賡續擴充及更新基金收支、財務管理、稽核及風險控管等資訊系統：為因應基金業務運作需求及配合法規遞嬗，辦理基金收繳撥付作業系統、基金財務會計系統等38項系統增修調整作業。 

	
	9. 賡續辦理基金備援機制及汰換軟硬體設備，提升資訊作業效能及安全。
	9. 賡續辦理基金備援機制及汰換軟硬體設備：
（1） 辦理虛擬儲存平台暨異地備援系統性能調校作業、每日磁帶備份中心作業及實施每月2次異地備援演練作業。
（2） 賡續辦理新版防毒系統移轉部署作業，精進端點安全防護效能。

	
	10. 辦理機關資通安全責任等級及政府資安聯防應辦事項，強化資通安全防護管理。
	10. 辦理機關資通安全責任等級及政府資安聯防應辦事項：配合行政院資通安全處110年度之網路攻防演練，辦理網頁應用程式防火牆、入侵偵測防禦系統等資安設備安全性規則部署作業及網頁弱掃複掃作業，提升系統資訊安全。

	
	11. 辦理電腦訓練及資安講習，加強個人資料保護及安全管理事項。
	11. 辦理電腦訓練及資安講習：	為加強資料保護及安全管理，辦理資訊資產盤點暨風險評鑑、上半年社交工程電子郵件及簡訊檢測、基金網站弱點掃描暨改善等作業，並提供案例進行資安宣導，持續強化資料保護與資訊安全管理事項。 



























